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Svenska Schäferhundklubben 

Protokoll fört vid Svenska Schäferhundklubbens årsmöte 
den 19 mars 2022 
Plats: Scandic Crown, Göteborg 

Ombud från distrikt (antal röster inom parentes, totalt 28 röster) 
Övre Norrland (0) 
Mellannorrland (0) 
Gävleborg Britt-Marie Hillberg (2) 
Närke Lars-Göran Larsson (1), Mats Holmberg (1) 
Västmanland Laila Sundin (2) 
Sörmland Katarina Ehrlander (2) 
Stockholm Stefan Dahlgren (4) 
Östergötland Bo Tollstoy (2) 
Västra Reino Oskarsson (4), Agnetha Bergvall 
Skaraborg Mona Djurfeldt (1), Daniel Nilsson (1) 
Småland Björn Forsell (2), Dennis Möllergren 
Skåne-Blekinge Anna-Lena Håkansson (4) 
Gotland (0) 
Värmland Anna-Karin Odheim (1), Victoria Odheim Gustafsson (1) 

Årsmötesordförande 
Thomas Uneholt, SKK 

Ledamöter och suppleanter i CS 
Gerd Möllers, Ann Synek, Anders Odhner, Rolf Karlsson 

Kansli 
Magret Selander 

Kommittéer 
Avelskommittén: Daniel Strandberg 













Gerd Möllers framtorde CS tack till avgående ledamöter, Lars-Göran 

Larsson, Stefan Dahlgren, Ann Synek och Anders Odhner samt till revisor 

Agnetha Bergvall. Gerd Möllers framförde även klubbens tack till dagens 

mötesordförande Thomas Uneholt. 

Thomas Uneholt 

Mötesordförande 

Justeringsmän: 

�� 
Britt-Marie Hillberg 

Ulrica Barck 

mötessekreterare 
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Svenska  

Schäferhundklubben VERKSAMHETSPLAN 2022 

KLUBBENS UPPDRAG 

OMRÅDE UPPGIFTER OCH MÅL AKTIVITET ANSVARIG KLART 

Väcka intresse för och främja avel av sunda, 

mentalt och exteriört goda tyska 

schäferhundar och bevara och utveckla 

rasens bruksegenskaper. 

Samverka med rasens motsvarande 

organisationer i övriga länder för ett 

internationellt tävlings och erfarenhetsutbyte. 

CS och respektive 

kommitté  

Ständigt/ 

pågående 

Utbilda hundägare samt sprida kunskap om 

tysk schäferhunds vård och fostran. 

Anordna kurser och diskussioner i ämnen 

inom ramen för rasklubbens målsättning. 

Resp kommitté och 

distrikt 

Utbilda medlemmar inom klubben för olika 

funktionärsuppdrag såsom beskrivare, 

domare, figuranter m.fl. med särskild 

inriktning mot rasen tysk schäferhund. 

Resp kommitté och 

distrikt 

Stimulera klubbens verksamhet genom att 

arrangera prov-, tävlings och utställnings-

verksamhet. 

Anordna exteriörbeskrivningar, korningar, 

mentalbeskrivningar/-tester, prov, tävlingar 

samt utställningar för tysk schäferhund. 

Resp kommitté och 

distrikt 

Inom ramen för SKKs verksamhet företräda 

hundägarintressen och verka för en förbättrad 

hundhållning och djursjukvård. 

Avge yttranden och verkställa utredningar på 

uppdrag av överordnad organisation eller 

myndighet. 

CS 

Arbeta mot SKKs och dess 

medlemsorganisationers gemensamma mål. 

Informera om SKKs och SBKs målsättning 

och verksamhet. 

CS och distrikten 

Samverka med internationella organisationer. CS eller utsedd 

representant 

Aktivt delta i av överordnad organisation 

eller samarbetsorgan arrangerade aktiviteter. 

CS och respektive 

kommitté 

Fullgöra de uppgifter som av SKK/SBK 

ålägger rasklubben. 

CS och respektive 

kommitté 
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KLUBBENS UTVECKLING 
OMRÅDE UPPGIFTER OCH MÅL AKTIVITET ANSVARIG KLART 

Allmänt 

 

Sträva mot en effektiv organisation med hög 

måluppfyllelse.  
Kontinuerlig uppföljning av delegerade 

arbetsuppgifter 

CS  

Ha en transparent organisation med bra 

informationsflöde 

 

 

Se till att de centrala kommittéerna alltid 

hålls informerade om beslut och aktuella 

händelser. 

Regelbundna uppföljnings- och 

informationsmöten med distriktsföreträdare. 

Detta ska ske genom digitala möten och - om 

möjligt – vid några fysiska möten. 

CS  

Hemsida En ändamålsenlig central hemsida som 

informerar på ett bra sätt om klubbens 

verksamhet. 

Alla kommittéer sprider information via 

hemsidan. 

CS, resp kommitté 

samt webbmaster 

 

 Sprida information om klubbens verksamhet 

i distrikt och lokalklubbar via lokala 

hemsidor. 

Kontinuerlig uppdatering av hemsidor. Webbmaster samt 

resp distrikt och 

lokalklubb 

 

Tidning/nyhetsbrev Klubben har en medlemstidning som skall 

fylla medlemmarnas önskemål och vars 

kostnad är rimlig för klubben att bära över 

tid. 

Utforma rutiner kring regelbunden 

information till medlemmarna genom digital 

tidning/nyhetsbrev samt en årlig 

papperstidning(kavalkadnummer). 

CS, webbmaster  

Utbildning Initiera och underlätta hundägarutbildning 

runt om i landet. 

Planering och genomförande av utbildning. 

Utbilda och schäfercertifiera lärare och 

instruktörer. 

PTU-kommittén   

Stimulera i klubben förekommande 

hundverksamhet. 

Anordna Schäferläger med inslag av all 

verksamhet som förekommer inom klubben. 

Samtliga kommittéer 

samt resp distrikt 

inom varje 

utbildningsregion 

I första hand 

under 2022 

Generellt öka förståelsen och förbättra 

kunskaperna i avelsfrågor för att uppnå 

målen i RAS. 

Genomföra riktad utbildning mot uppfödare 

av tysk schäferhund främst de som är 

anslutna till uppfödargruppen inom genetik 

och i övriga avelsfrågor. 

Uppfödarkommittén  kontinuerligt 

Funktionärer Utbilda fler funktionärer inom samtliga 

områden som schäfercertifieras. 

Resp kommitté ständigt 



Vidmakthålla och utöka den prov-, tävlings- 

och utställningsverksamhet som förekommer 

inom klubben.  

Verka för att uppfödare av tysk schäferhund 

har reella möjligheter att utvärdera sin avel 

genom mental- och exteriörbeskrivningar 

samt mentaltester. 

Verka för ytterligare mentalbanor samt 

mentalfunktionärer 

Mental/Avels-

kommittén 

 

Marknadsföring 

och 

medlemsrekrytering 

Schäferhundklubben är det självklara valet 

för schäferägare. 

Monter på Stockholms Hundmässa 2022 och 

My Dog 2023. 

CS/arbetsgrupp/upp-

födarkommittén/ 

distrikt 

 

Stimulera fler uppfödare av tysk schäferhund 

att ansluta sig till uppfödargruppen (för att 

kunna erbjuda valpmedlemskap till sina 

valpköpare) 

Uppfödarkommittén 

Avtal Sponsring Utreda förutsättningarna för ytterligare 

sponsoravtal, generellt och i samband med 

SSM 

CS/arbetsgrupp samt 

resp kommitté i 

samråd med SSM-

general 

 

 Klubbarrangemang, Schäfer-SM Upprätta avtal med rättigheter och 

skyldigheter tydliggjorda. 

SSM Bruks 

SSM IGP 

SSM FH 

SSM Specialsök 

WUSV VM-lag 

Universalsieger 

CS samt PTU-

kommittén 

 

Avel Medverka till att avelsanvisningarna i RAS-

dokumentet sprids och tillämpas bland 

uppfödare av tysk schäferhund 

Uppfödarträffar 

Årliga uppdateringar av uppfödargruppens 

avtal. 

Utbildningar i genetik och övriga avelsfrågor. 

 

CS/ 

uppfödarkommittén/ 

avelskommittén 

 

Omvärlden Underlätta för svenska uppfödare och 

hundägare inom avel, tävling och övrig 

verksamhet internationellt 

Se till att våra regler inte hindrar 

internationell verksamhet. 

Samordna interna regler med SV. 

 

CS/avelskommittén/

PTU-kommittén 

 



ÖVERGRIPANDE MÅL 
OMRÅDE UPPGIFTER OCH MÅL AKTIVITET ANSVARIG KLART 

Prio - mål Behålla medlemsantalet ca 1 900 st, med 

målsättning att öka medlemsantalet med 5 % 

under nästa verksamhetsår. 

Promota schäfern i olika forum 

regionalt/lokalt, stimulera uppfödare att 

ansluta sig till uppfödargruppen, hålla 

Schäfermärkeskurser 

Alla medlemmar 

Öka medlemsantalet avseende aktiva 

kennlar. Målsättning ökning till 60 % av 

kennlarna. 

Tillhandahålla bra och relevant verksamhet i 

uppfödargruppen. 

Valpmedlemskap till nya valpköpare. 

Uppfödarkommittén 

och övriga 

kommittéer 

Öka medlemmars engagemang i centrala 

kommittéer och arbetsgrupper 

Information till medlemmar om 

verksamheten i kommittéerna 

CS/alla kommittéer 

Öka medlemmars och deras hundars 

kunskapsnivå genom att utbilda/certifiera 

schäferinstruktörer 

Genomföra påbörjade utbildningar för 

instruktörer 

PTU-kommittén 

Genomföra minst 2 kurser i Schäfermärket 

per distrikt 

Samtliga distrikt och 

lokalklubbar 

Genomlysning av vår organisation/stadgar CS/arbetsgrupp 

Genomföra en omorganisation på 

distriktsnivå 

CS och samtliga 

distrikt 

Detta prio-mål ströks av årsmötet 2022

Detta prio-mål ströks av årsmötet 2022
/distrikt**tillagt av årsmötet 2022



Från: Ulrica Barck
Till: gerdmollers@hotmail.com
Ärende: Årsmöte 2022
Datum: den 21 mars 2022 19:40:57
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